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Perfil de 
egreso del 
estudiante
• El egresado de esta licenciatura es un profe-

sional versátil, con una formación multidisci-
plinar acorde con la complejidad de la pro-
blemática de los riesgos. Es apto tanto para 
aplicar sus conocimientos y herramientas en 
los ámbitos operativos de mitigación de ries-
gos e intervención en la etapas de impacto 
de las emergencias y los desastres, como el 
desarrollo y la aplicación de enfoques estra-
tégicos desde la perspectiva de las políticas 
públicas para reducir el riesgo de desastres, 
contribuyendo al diseño de intervenciones 
de corto, mediano y largo plazo, coordinan-
do y participando en su implementación, y 
recomendando alternativas para mejorar los 
resultados.

• En las actividades de preparativos e interven-
ción en desastres, estará capacitado, desde 
una perspectiva integral de la problemática, 
para tomar decisiones, coordinar equipos 
de trabajo, administrar recursos y ensamblar 
esfuerzos de diversos actores. En ámbitos 
acotados de intervención para reducir ries-
gos, participará en el diseño y coordinación 
de programas de seguridad y orientará las es-
trategias manteniendo la visión de conjunto.

• El gestor de riesgos realizará su trabajo con 
un alto sentido de responsabilidad profesio-
nal y social, aplicando transversalmente en 
todas sus intervenciones los principios éticos 
de humanidad, neutralidad, imparcialidad, 
solidaridad y transparencia, conscientes de 
que el eje alrededor del cual se localiza su 
quehacer profesional, es el de mejorar las 
condiciones para que las personas vivan en 
un medio seguro y digno.

• Al concluir la Licenciatura, se plantea que el 
egresado será capaz de:

•  Analizar y reflexionar de forma crítica sobre 
el contexto histórico y social en el que surgen   
problemáticas o necesidades de gestión de 
riesgos y protección civil.

• Identificar y diagnosticar riesgos potenciales.
• Diseñar proyectos de prevención e interven-

ción que respondan a las demandas sociales 
en materia de gestión de riesgos y protección 
civil.

• Diseñar y evaluar planes y programas de ges-
tión de riesgos y protección civil de alcance 
estatal, municipal, interno y especial.

• Elaborar planes y/o programas de acción para 
reducir riesgos.

• Elaborar diagnósticos de riesgo y construir 
escenarios a partir del análisis de peligros y 
vulnerabilidades.

• Discriminar las causas que originan los de-
sastres, sus efectos potenciales y las medidas 
para prevenirlos y mitigarlos.

• Utilizar los indicadores socioeconómicos 
para cuantificar la magnitud de un desastre y 
dimensionar sus efectos.

• Aplicar la tecnología disponible para la elabo-
ración de mapas de riesgo.

• Desarrollar estrategias de prevención, aten-
ción y rehabilitación que contemplen la 
coordinación con actores nacionales, guber-
namentales y no gubernamentales.

• Diseñar programas y materiales de divulga-
ción de protección civil para la prevención y 
mitigación de riesgos.

• Aplicar los principios de comunicación de 
riesgos en la elaboración de materiales de 
divulgación para la promoción de acciones 
seguras.

• Realizar coordinación intersectorial durante la 
de intervención en emergencias.

• Coordinar e instrumentar procedimientos de 
gestión de riesgos y protección civil.

• Reconocerse como mediador de la cultura de 
la prevención.

• • Propiciar la participación de comunidades, 
grupos e individuos en la gestión de pro-
gramas y acciones de gestión de riesgos y 
protección civil.

• Asesorar la toma de decisiones en materia de 
protección civil.

• Recomendar acciones de gestión de riesgo 
en las actividades de recuperación.

• Realizar actividades de campo en la opera-
ción de los programas.

• Buscar soluciones integrales de corto, media-
no y largo plazo.

• Utilizar la tecnología actualizada en materia 
de desastres.

• Aprovechar la experiencia de la intervención 
en el desastre para incorporarla en la evalua-
ción y rediseño de políticas.

• Propiciar la responsabilidad y corresponsabili-
dad entre actores en materia de riesgos.

• Mostrar responsabilidad, congruencia y ho-
nestidad en el desempeño de su profesión.

• Actuar en el marco de los derechos humanos 
e integrando valores como solidaridad, im-
parcialidad y neutralidad tanto en lo indivi-
dual como en su práctica profesional.

Campo laboral
• Organizaciones civiles
• Dependencias de gobierno
• Iniciativa privada
• Negocios propios  

Extras
• Seminarios, se harán acuerdos con depen-

dencias del gobierno federal y local . 
• Talleres. Se harán talleres extracurriculares 

sobre primeros auxilios,  incendios entre otros 
• Laboratorios, contará con laboratorios para 

prácticas de gestión de riesgo, primeros auxi-
lios y software para analizar diversos mapas, 
software sobre protección civil y gestión de 
riesgo.  

Contacto 
por orden 
alfabético 
• aura.aguirre@uacm.edu.mx
• eduardo.delgado@uacm.edu.mx
• mariaelena.duran@uacm.edu.mx


